NAO... et autre négos...

Deuxieme réunion
dite de « négociation »

Espérons gu’Albert Einstein avait raison quand il disait :

Rien ne se passe jusqu'a ce que quelque chose bouge...
Vivement la 3¢Me réunion NAO qui aura lieu le jeudi 22 janvier !!

En espérant que nous aurons ENFIN des choses a vous dire, car
pour le moment nous voguons dans un flou assez peu artistique
sans propositions concretes...

La premiere réunion sur le futur accord Intergénérationnel (qui
devrait porter sur les mesures dédiées au collaborateurs
expérimentés) nous a également laissés tres dubitatifs...

SOS.... Négociateurs en détresse...



NAO 2026

Rappel de nos revendications a la Direction autour de 4 thématiques
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Mesures pouvoir d’achat

Augmentation générale :
* 2,5% desclasses 2 a7 (plancher 1 000 € et plafond 1600 €)
Prime exceptionnelle pour les Classes 5 non-managers de 600 € bruts
Maintien et pérennisation de la revalorisation minimale des salaires pour les
collaborateurs non augmentés depuis plus de 3 ans
Monétisation du CET :
* 10joursde CET
e 75 heures acquises en horaire personnalisé

Reconnaissance de votre engagement

Enveloppe destinée aux augmentations individuelles, a minima
* 2% de la masse salariale

Mesures RSE

Maintien de la mesure sur les transports en commun & Loi LOM (dans le respect et
limite des textes existants ou a venir) :

* 75 % de prise en charge

* 600 € pourlaloi LOM.

Mesures épargne & retraite

Abondement PEE de I'intéressement : 300 % du versement limité a 600 €
Participation employeur sur I'article 83 (retraite surcomplémentaire) portée a 90 %
Actionnariat salarié pour vous récompenser au méme titre que notre actionnaire
principal (octroi d’actions gratuites et /ou vendues a un prix préférentiel).

Vos contacts UNSA CNP
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Sophie Aurélie Victor Mélina Paulo Sébastien

0671254010 06 32 00 82 00 06 32 55 24 35 06 08 41 43 02 06 08 40 90 91 06 75 59 41 80

Vous souhaitez recevoir directement nos publications ? ecrivez-nous a : unsynparis@cnp.fr
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