NA©F2023

Revendication UNSA

Objectif = zéro perte de pouvoir d’achat face a l'inflation

8 % minimum d’augmentation de salaire avec un minimum de 4 000 €

1. revalorisation pour toutes les tranches de rémunération, sans exclusion ni limite
2. revalorisation pour tout le personnel classé (3 a 7)

A date, la Direction n’a toujours pas exprimé la totalité de ses propositions.

Il nous semble inenvisageable de dégrader nos revendications avant la réunion du 22 Novembre.

Nous maintenons donc notre demande initiale de 8 % minimum pour tous.

- L'UNSA défend votre pouvoir d’achat —
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